Reunion Ordinaria del COSOC SSMS

dela ivil .
B o San Miguel, 27 de marzo del 2024

MODALIDAD
Se realiza de manera presencial, en dependencias del servicio de salud

TABLA

1.- Reunidén con el nuevo Director (s) del Servicio de Salud Metropolitano Sur, Sr. Edgardo
Diaz

La reunidn se inicia a las 15: 00 horas

PRESENTES

Salvador Ormefio Ortega Paine

Verdnica Arancibia San Miguel

Teresa Carolina Guajardo Paine

Zulema Mufioz Paine

Karen Romero San Bernardo

Luis Gonzalez Medina San Bernardo

Victor Farias San Miguel

Maria Monje Lo Espejo

Sergio Pizarro El Bosque

Alfredo Orellana El Bosque

Alejandro Aravena Comunicaciones-Direccion

Hugo Lazo Participacion-Direccion

Dr. Daniel Ruiz Jefe DTS

Sr. Edgardo Diaz Director SSMS
EXCUSAS

Maria Eugenia Silva Buin

Paola Ovalle PAC




Filomena Apeleo San Miguel

Teresa Segura Calera de Tango

Valentina Diomedi San Miguel

Mitzi Ramirez San Miguel

Paula Burgos San Miguel

Miriam Acevedo Participacion-SSMS
DESARROLLO

El coordinador del COSOC, Alejandro Aravena, realiza una introducciéon en que
expresa que esta reunidn extraordinaria de la instancia, se establece en el contexto
de presentacidon del nuevo Director (s) del Servicio de Salud Metropolitano Sur, Sr.
Edgardo Diaz Navarrete, siendo un encuentro priorizado por la autoridad.

Luego, los representantes sociales del COSOC, se presentan con una breve resefia
personal y de su trabajo comunitario, lo propio hacen los funcionarios del SSMS.
La reunién prosigue, con declaraciones y consultas de los/as dirigentes/as del
COSOC, que formulan sus inquietudes que refieren desde el funcionamiento del
sistema de salud en la Red Sur y de las politicas de Estado, hasta el modo de gestidn
del COSOC Yy de la participacion de los directivos.

Maria Miranda, Presidenta del COSOC, refiere que el organismo por primera vez es
dirigido por una dirigenta y que tiene en la jefatura de comunicaciones y de los
funcionarios de participacion un apoyo en la gestidon y en la coordinacién del
trabajo. Enfatiza que siempre el interés es colaborar en la administracion, con una
critica constructiva y que eso también debe complementarse con espacios de real
participacion por parte del SSMS.

El Director, responde las consultas, en que manifiesta comprensién y respaldo a la
accion de los/as agentes comunitarios, siendo relevantes en su labor de control y
de contacto con la ciudadania. Dice, ademas, que el sistema se robustece cuando
las personas asumen un rol de corresponsabilidad, para con su cuidado y su
influencia en el entorno.

El COSOC propone a la Direccidn, tener informacién periddica del quehacer de los
departamentos, de opinar sobre la estrategia sanitaria y programas en la atencion
primaria.

El Director (s) recuerda las actividades en que participa el COSOC: Mesa de
Seguridad, CIRA, Mesa Territorial, a la que se debe sumar la elaboracién de la
planificacidn estratégica y cuenta publica.

La reunidn finaliza a las 17:30 horas






